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Meésic listopad - vzdélavaci stfediska projektu pIné vytizena

V mésici listopadu jiz ve vSech vzdélavacich stfediscich
probihala vyuka v jednotlivych modulech aktivacniho
kurzu. Béhem sedmidenniho motivacniho kurzu si
Ucastnici formou interaktivnich technik pod vedenim
lektora zlepsili svou schopnost komunikace a vzajemné
spoluprace, pozornost byla vénovana nacviku prezentace
véetné sebeprezentace, vyuzivana byla téz technika hrani
v rolich, v jejimz ramci si Ucastnici mohli osvojit zasady
spravného  zvladani  konfliktnich  situaci. Béhem
aktivacniho kurzu tak nezaméstnani méli moznost Iépe
poznat sebe sama a zdokonalit svou osobnost, fada z nich pfitom projevila velikou tvofivost a obecné
kreativni pristup k provadénym technikdm. Zvysledkl provedeného hodnoceni motivaéniho kurzu
Ucastniky vyplynulo, Ze navriena metodika je velmi kladné pfijimana, obsah naplné kurzu ucastnici
hodnotili jako pfinosny pro jejich dalsi sméfrovani a obohacujici jejich osobnost. V prabéhu listopadu
motivacni kurz ve vSech vzdélavacich sttediscich Uspésné ukoncilo 31 osob.

V listopadu se Ucastnici projektu méli moznost zucastnit téZz druhého modulu aktivacniho kurzu, kterym je
¢tyrdenni modul dovednosti, zaméreny, jak jiz z ndzvu vyplyva, na nacvik konkrétnich dovednosti nutnych
pro Uspésny navrat na pracovni trh. V jeho pribéhu probihal nacvik pfijimacich pohovor( a telefonického
kontaktu pfipadného zaméstnavatele, Ucastniklim byly predstaveny efektivni metody shanéni zaméstnani,
seznamili se srlznymi typy zdrojd pracovni inzerce, za asistence lektora si vytvofili Zivotopis, spliujici
potiebné naleZitosti, ziskali zaklady prace ve Wordu a s emailovou schrankou, v neposledni fadé téz vloZili
svlj inzerat a Zivotopis na portal MPSV. | modul dovednosti byl Géastnici velmi kladné hodnocen, celkem jej
v ramci prvniho béhu projektu absolvovalo 31 osob.

Ucastnikim projektu byla nabidnuta také tcast v tfetim modulu
aktivacniho kurzu — simulace pracovni cinnosti. Této nabidky
vyzilo do konce listopadu celkem 16 osob. V prabéhu kurzu méli
v pro tento Ucel zafizené dilné v Jihlavé moZnost okusit zaklady
truhlarského a malifského femesla, vyzkouseli si tézZ praci na Sicich
strojich ¢i aranZovani. Soucasti modulu byla také exkurze u
potencidlniho zaméstnavatele, ucastnici s lektorem navstivili
firmu Tesla Jihlava ¢i Pleas v Havlickové Brodé.

Nedilnou doprovodnou aktivitou v jednotlivych  blocich
aktivacniho kurzu bylo individualni poradenstvi, v némz mohli Ucastnici s lektorem feSit jakékoli osobni
bariéry branici jim v ndvratu na trh prace &i vyuzivat pfistupu na internet pro vyhleddvani pracovnich
nabidek.

V listopadu probéhly i dal3i vybéry klientll na kontaktnich pracovistich UP CR v okresech Jihlava, Tiebi¢,
HavlickGv Brod a Zdar nad Sazavou, pfi nich? byla nezaméstnanym nabidnuta Uéast v druhém béhu
projektu, jenz bude zahajen jiz pristi mésic.

Bliz$i informace k projektu ziskate na pfislu$nych kontaktnich pracovistich Uradu prace CR v Kraji Vysocina,
na www.prace-vysocina.cz ¢i na e-mailu odrazovymustek.jihlava@charita.cz.
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